附件1
重庆市环卫集团有限公司岗位需求表
	单位及职务
	选聘人数
	主要岗位职责
	任职要求
	简历投递邮箱

	
	
	
	学历

要求
	专业/职称/
资格要求
	年龄要求
	经验要求
	能力素质要求
	

	重庆益渝节能环保科技有限公司总经理
	1
	1.拟定公司发展规划、经营方针、投资方案等，并组织实施。
2.建立公司经营管理体系并组织实施和改进，为经营管理体系运行提供足够的资源。
3.主持公司日常各项经营管理工作，组织实施公司年度经营计划，保证在任期内按时、全面完成公司的经营目标任务，根据市场变化，不断调整公司的经营方向，使公司持续健康发展。
4.建立内部控制制度、管理责任制度、工作考核制度等系列制度体系，保障公司经营活动在严格而有序的制度化管理条件下运行。
5.负责召集和主持公司总经理办公会议，协调、检查和督促各部门的工作。
6.负责公司安全、环保等工作。
7.负责组织完成集团下达的其它临时性、阶段性工作和任务。
	大学本科（含）以上文化程度
	具有中级及以上职称或岗位相关职业资格
	年龄原则上为45周岁（含）以下（1977年6月30日后出生），特别优秀者可放宽到50周岁（含）以下（1972年6月30日后出生）。     
	具有城市综合服务或环保类法人企业2年及以上高级管理人员正职工作经历或5年及以上高级管理人员副职工作经历。


	1.熟悉城市综合服务和环保行业政策法规，具有精准把握政策的能力、行业洞察能力，曾主导或深度参与市场拓展工作，并具有市场开拓的成功案例。
2.工作业绩突出，在城市综合服务或环保行业等相关领域有一定的影响力和认可度。
3.具有较强的战略思维和创新意识，丰富的客户关系管理、公共关系处理经验。

	hwjt2023@sina.com
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